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"2024, Afo de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab”

ACTA DE BAJA DOCUMENTAL 2024-16

En la Ciudad de México, siendo las 09:15 horas del dia 20 de marzo de 2024, se reunieron
en las instalaciones del archivo institucional del Banco de México, mddulo Il del Complejo
Legaria, situado en la av. Rio San Joaquin num. 13, colonia Lomas de Sotelo, alcaldia Miguel
Hidalgo de la Ciudad de México: Rosa Maria Silva Pérez, Analista de Organizacién de la
Informacién de la Oficina de Administracién del Archivo de Concentracién y Organizacion
de Archivos; Celia Victoria Santander Moraila, Analista de Organizacién de la Informacion
de la Oficina de Administracion del Archivo Histdrico; y Jorge Torreblanca Krinis, Lider de
Especialidad de la Gerencia de Organizacién, a fin de hacer constar la eliminacién de
documentos de archivo en soporte fisico, sin valores primarios ni secundarios, de acuerdo
a lo establecido en el Dictamen de disposicién documental de fecha 28 de agosto de 2023:-

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que la Direcciéon de Seguridad y Organizacion de la Informacién, como area
coordinadora de archivos del Banco de México, cuenta con las facultades para aprobar el
dictamen antes mencionado y proceder a la eliminacién de los documentos dictaminados
como baja, en apego al articulo 18 Bis, fracciones xI y xiv del Reglamento Interior del Banco
de México; las disposiciones vigésima tercera de la Norma administrativa interna. Gestion
de documentos de archivo, vigésima primera de la Norma administrativa interna. Gestion
de la informacién, asi como la décima del Manual de procedimientos de operacion.
Administracién del archivo de concentracion y servicios de apoyo a los archivos de tramite.-

SEGUNDO. Que la Oficina de Andlisis de Recursos Humanos confirma que en la
documentacidon dictaminada como baja documental no estan contenidos originales
referentes a activo fijo, obra publica, valores financieros, aportaciones a capital,
empréstitos, créditos concedidos e inversiones en otras entidades, asi como juicios,
denuncias ante el Ministerio Publico y fincamiento de responsabilidades pendientes de
resoluciéon. Asimismo, ratifica que el grupo documental no contiene expedientes o
documentos que actualmente son objeto de solicitud de acceso a la informacién; y que la
informacién, en cuyo caso fue clasificada como reservada, cumplié con los plazos de
conservacion de la informacion previstos en el décimo séptimo de los Lineamientos para la
Organizacion y Conservacion de los Archivos, emitidos mediante el acuerdo

Uso Publico
Informacién de acceso publico.

Pagina 1 de 4



1»"1 BANCO®: MEXICO®

"2024, Afo de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab”

CONAIP/SNT/ACUERDO/EXT13/04/2016-03, respecto del proceso de desclasificacion.-------

TERCERO. Que ninguno de los expedientes contiene objetos o valores de conservacién
semejantes a bienes nacionales con la categoria de bienes muebles o monumentos
historicos con la categoria de bien patrimonio documental, descritos en el articulo 9 de la
Ley General de Archivos (LGA).

CUARTO. Que los documentos sujetos de eliminacidn son identificados como desperdicios
en términos de las Normas del Banco de México en materia de enajenacién de bienes
muebles (DOF: 30/01/2015), por lo que la particula del desecho de papel derivado de las
bajas documentales se considera objeto de donaciéon para fines de reciclaje y sera
entregada Unicamente a la Comisién Nacional de Libros de Texto Gratuitos conforme a lo

establecido en el articulo 15 de la LGA.

QUINTO. Que conforme al numeral 4 del Catalogo de disposicién documental del Banco de
México (Cadido), la baja archivistica o supresion de los datos personales que, en su caso,
contengan los documentos de archivo, se lleva a cabo una vez transcurrido el plazo de
conservacion de la serie documental que corresponda.

SEXTO. Que la eliminacién se realiza mediante procedimientos garantes de la salvaguarda
de la informacién y proteccién de datos personales, considerandose los atributos de
irreversibilidad, seguridad y confidencialidad, ademas de la proteccion al medio ambiente.
Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto por: el articulo 23 de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados; los articulos 23 y 24 de
los Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales para el Sector Publico; la
disposicidn vigésima primera y el anexo G de la Norma administrativa interna. Gestiéon de
la informacidn; y la disposicion séptima del Manual de procedimientos de operacion.

Administrador Institucional de Documentos de Archivo.
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HECHOS

PRIMERO. Con motivo del proceso de disposicién documental de 1 caja procedente de la
Oficina de Analisis de Recursos Humanos, la cual contiene documentos de archivo que han
prescrito sus plazos de conservacion, de acuerdo con el Cadido; se determiné con base en
el Dictamen de disposicién documental mencionado en el primer parrafo de la presente
acta, que no poseen valores primarios ni secundarios que ameriten ser incorporados al
archivo histérico de la institucidon, ni ameriten ser reproducidos en otro tipo de soporte
antes de su eliminacion.

SEGUNDO. En cumplimiento de las disposiciones internas del Banco de México y con base
en el Dictamen de disposicion documental, el cual cuenta con la conformidad emitida por
la unidad administrativa responsable de la documentacién, se procede a llevar a cabo la
eliminaciéon de los documentos relacionados en el Inventario de baja que consta de 1
pagina, y que esta integrado por solicitudes y dictdmenes organizacionales para la
contratacién de personal en la modalidad de eventual y por honorarios, correspondiente al
afo 2013, con una medida de 0.12 metros lineales y un peso de 1.0 kilogramo. ---------------

Por lo anterior, se hace constar que en esta fecha se lleva a cabo la eliminacién de los
documentos enlistados en el Inventario de baja anexo, en presencia de las personas
servidoras publicas enunciadas al inicio de la presente acta, mediante una unidad mavil
equipada con maquina trituradora que facilita el corte de la documentacidon en pedazos,
para posteriormente trasladar el desecho de papel con fines de reciclaje, de conformidad
con lo establecido en las caracteristicas y especificaciones del pedido nium.: 0000155089,
formalizado entre el Banco de México y el proveedor Distribuciones Industriales Melo, S. A.
de C. V.

CIERRE DEL ACTA

No habiendo otro asunto que tratar, se levanta la presente acta mediante firma electrénica
de las personas que intervinieron en el testimonio de la eliminacién de los documentos y
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las fichas de metadatos asociadas a los mismos, formando parte integrante de ésta el
Dictamen de disposicion documental adjunto y sus respectivos anexos. Conste.---------------

Documento firmado electronicamente

Rosa Maria Silva Pérez Celia Victoria Santander Moraila
Analista de Organizacién de la Analista de Organizacion de la
Informacién de la Oficina de Informacidén de la Oficina de
Administracién del Archivo de Administracién del Archivo Histdrico

Concentracion y Organizacion de
Archivos

Representante de la
Oficina de Analisis de Recursos Humanos

Jorge Torreblanca Krinis

Lider de Especialidad de la Gerencia
de Organizacién
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DICTAMEN DE DISPOSICION DOCUMENTAL

Después del analisis realizado a la documentacion generada en el ejercicio de las funciones
encomendadas a la Oficina de Analisis de Recursos Humanos, dependiente de la Direccién
General de Administracidn; la cual se encuentra referida en la Ficha técnica de disposicion
documental (Anexo A) y en el Inventario de baja documental (Anexo B); que consta de 2
expedientes en soporte fisico con informacién del afio 2013, los cuales estan contenidos en
1 caja AG12 ubicada en las instalaciones del edificio de Gante nimero 20 del Banco de
México bajo la responsabilidad de la citada unidad administrativa.

De acuerdo con la disposicidn vigésima tercera de la Norma administrativa interna. Gestién
de documentos de archivo, en la que se establece que la DSOI como 4rea coordinadora de
archivos del Banco de México cuenta con las facultades para comunicar el resultado de la
disposicion documental; y con fundamento en las siguientes:

DISPOSICIONES NORMATIVAS

e Ley del Banco de México; publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 23 de
diciembre de 1993; articulo 1 (ultima reforma publicada el 10 de enero de 2014).

e Ley General de Responsabilidades Administrativas; publicada en el Diario Oficial de
la Federacion el 18 de julio de 2016; articulo 49, fraccién V y articulo 74 (dltima
reforma publicada el 22 de noviembre de 2021).

e Ley General de Archivos; publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 15 de junio
de 2018; articulo 28, fracciones IV y IX; y articulo 31 fraccién VI (ultima reforma
publicada el 19 de enero de 2023).

e Lineamientos para analizar, valorar y decidir el destino final de la documentacién de
las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo Federal; publicados en el Diario
Oficial de la Federacién el 16 de marzo de 2016; numeral quinto y trigésimo.

e Lineamientos para la Organizacion y Conservacion de los Archivos; emitidos
mediante el acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/EXT13/04/2016-03; lineamiento
décimo séptimo.

e Reglamento Interior del Banco de México; publicado en el Diario Oficial de la
Federacidn el 30 de septiembre de 1994; articulo 18 Bis, fracciones VIII, XI y XIV
(ultima reforma publicada el 27 de diciembre de 2021).

Publicada-Uso General

Informacién que ha sido publicada por el Banco de México
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e Norma administrativa interna. Gestion de documentos de archivo, disposicidn
vigésima tercera, parrafo segundo, 1 de julio de 2022.

e C(Criterios para determinar valores documentales, plazos de conservacion y, en su
caso, plazos aplicables para el bloqueo y supresion de datos personales contenidos
en documentos de archivo, 2019.

e (Catalogo de disposicion documental, 28 febrero 2023.

e Manual de procedimientos de operacion. Administracion del archivo de
concentracion y servicios de apoyo a los archivos de tramite, disposicion novena, 5
enero 2023.

e Manual de procedimientos de operacion. Administrador Institucional de
Documentos de Archivo, disposicion séptima, 22 junio 2022.

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que la Oficina de Analisis de Recursos Humanos confirma que en la
documentacién referida en el primer parrafo del presente dictamen no estdn contenidos
originales referentes a activo fijo, obra publica, valores financieros, aportaciones a capital,
empréstitos, créditos concedidos e inversiones en otras entidades; asi como juicios,
denuncias ante el Ministerio Publico y fincamiento de responsabilidades pendientes de
resolucién. Asimismo, ratifica que el grupo documental no contiene expedientes o
documentos que actualmente son objeto de solicitud de acceso a la informacion; y que la
informacién, en cuyo caso fue clasificada como reservada, cumplié con los plazos de
conservacion de la informacion previstos en el décimo séptimo de los Lineamientos para la
Organizacidn y Conservacion de los Archivos respecto del proceso de desclasificacién.

SEGUNDO. Que el articulo transitorio tercero de la Ley General de Archivos, establece que
“En tanto se expidan las normas archivisticas correspondientes, se continuard aplicando lo
dispuesto en las disposiciones reglamentarias vigentes en la materia, en lo que no se
oponga a la presente Ley”, por lo cual resulta aplicable el numeral quinto de los
Lineamientos para analizar, valorar y decidir el destino final de la documentacién de las
dependencias y entidades del Poder Ejecutivo Federal, donde se establece que los sujetos
obligados de la Ley Federal de Archivos distintos al Poder Ejecutivo Federal podran adoptar
los procedimientos indicados en tales Lineamientos como criterios archivisticos para decidir
el destino final de la documentacidn producida en sus instituciones.

Publicada-Uso General
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TERCERO. Que tomando en cuenta lo establecido en el numeral trigésimo segundo de los
Lineamientos referidos en el parrafo anterior, la documentacién producida, en su caso, con
anterioridad a 2005, se valoré de conformidad con las disposiciones vigentes y aplicables a
la naturaleza de la documentacién, respetando en todo momento el principio de
procedencia y orden original, a partir de lo cual se ha identificado la pérdida de sus valores
administrativos, legales, fiscales o contables.

CUARTO. Que el conjunto documental descrito en el Inventario de baja documental (Anexo
B), se encuentra compuesto por solicitudes y dictdmenes organizacionales para la
contratacién de personal en la modalidad de eventual y por honorarios, correspondientes
al ejercicio 2013. Dicha documentacion carece de valores secundarios, puesto que no
representa evidencia del ejercicio de funciones sustantivas de la institucion, por lo que no
merece ser incorporada al acervo del archivo histdrico institucional, ni amerita ser
reproducida en otro soporte antes de efectuar su baja documental.

En consecuencia, se tiene a bien emitir el siguiente:

DICTAMEN

Con base en el analisis de la Ficha técnica de disposiciéon documental (Anexo A) y el
Inventario de baja documental (Anexo B), ademas de la aplicaciéon de la normatividad
vigente, se determind que la baja documental definitiva de los expedientes ES
PROCEDENTE.

En la Ciudad de México, 28 de agosto de 2023.

Publicada-Uso General
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Documento firmado electronicamente

Elaboro Revisé
Rosa Maria Silva Pérez Luis Armando Martinez Alvarado
Analista de Organizacion de la Jefe de la Oficina de Administracion
Informacion de la Oficina de del Archivo de Concentracién y
Administracion del Archivo de Organizacién de Archivos
Concentracion y Organizacion de
Archivos
Aprobo Aprobd
Manuel Antonio Medrano Castro Blanca Yazel Jiménez Hernandez
Gerente de Organizacion Subgerente de Coordinacién de

Archivos
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ANEXO A
BANCO DE MEXICO
SUBGERENCIA DE COORDINACION DE ARCHIVOS

FICHA TECNICA DE DISPOSICION DOCUMENTAL

1. Unidad administrativa responsable:

Oficina de Andlisis de Recursos Humanos

2. Atribucién o funcién por la que se
genera la informacion:

Es funcion del titular de la Oficina de Analisis de Recursos Humanos "Dirigir, supervisar y acordar [el] Analisis predictivo de la
informacién de Recursos Humanos existente en el Banco que permita generar propuestas en materia de Recursos Humanos.
Dirigir, supervisar y acordar estudios de mejora organizacional, a fin de valorar los procesos, las actividades que desarrollan
y el disefio organizacional que requieren las dreas para solventar sus necesidades de operacion" (Manual de Organizacién
de la Direccion General de Administracion, agosto 2023).

(Administrativa o sustantiva)

3. Caracter de la atribucién o funcién:

Administrativa

4. Valores de los documentos:

Los valores primarios de la documentacién amparada en el Anexo B han vencido, de acuerdo con el Catalogo de disposicion
documental del Banco de México, por lo que se propone la eliminacién de la documentacién listada en el "Inventario de
baja" (2 expedientes en 1 caja AG12), puesto que carece de valores secundarios (histéricos) y no representa evidencia del
ejercicio de funciones sustantivas de la Institucion ni de su evolucién orgdnica.

5. Antecedentes:

La documentaciéon amparada en el inventario contiguo corresponde a la serie documental denominada "Organizacion vy
politicas de recursos humanos", la cual cuenta con un plazo de retencidn de 10 afios, de acuerdo con lo establecido en el
Catalogo de disposicion documental.

Que atendiendo a lo sefialado en el instrumento de control antes referido, dicha documentacién cumplié con su plazo de
conservacion y se procedid a su disposicion documental.

Fechas extremas

7. Estado de conservacion:

6. Datos del inventario: (afios) Numero de cajas Numero de expedientes
2013 1 2
Observaciones
Bueno Regular Malo

(Opcional)

X

8. Metodologia de valoracion:

La disposicion documental se efectué con base en los Criterios para determinar valores documentales, plazos de
conservacion y, en su caso, plazos aplicables para el bloqueo y supresion de datos personales contenidos en documentos de
archivo y el Manual de procedimientos de operacién. Administracion del archivo de concentracion y servicios de apoyo a los
archivos de trdmite.

Documento firmado electrénicamente

Elabord Revisé

Rosa Maria Sllva Pérez
Analista de Organizacion de la Informacién de la
Oficina de Administracién del Archivo de
Concentracién y Organizacion de Archivos

Luis Armando Martinez Alvarado
Jefe de la Oficina de Administracién del Archivo de
Concentracién y Organizacion de Archivos

Aprobd Aprobé
Manuel Antonio Medrano Castro Blanca Yazel Jiménez Hernandez
Gerente de Organizacion Subgerente de Coordinacion de Archivos

Informacidén de uso interno que puede ser utilizada por cualquier empleado del Banco de México
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ANEXO B

BANCO DE MEXICO

SUBGERENCIA DE COORDINACION DE ARCHIVOS

INVENTARIO DE BAJA DOCUMENTAL DE LA OFICINA DE ANALISIS DE RECURSOS HUMANOS

Ubicacion fisica Unidad
NN . Tipo de L . Fechade . Palabras Observaciones
Nombre Descripcion Serie Administrativa h Fecha de baja 3 .
soporte creacion clave (Tipo de caja)
Caja Exp Responsable
Respuestas a las solicitudes de elaboracion o V47 Oficina de
Dictamen de dictamen organizacional para la Organizacion y Andlisis de
o contratacién de personal en la modalidad de politicas de Fisico 1 1 31/12/2013 31/12/2023 2013 AG12
organizacional " Recursos
eventual y por honorarios, correspondientes [recursos humanos
Lo Humanos(OPP)
al ejercicio 2013.
Solicitudes de elaboracién de dictamen N
- o i A, V47 Oficina de
Solicitudes de organizacional para la contratacion de Organizacion y Andlisis de
dictamen personal en la modalidad de eventual y por politicas de Fisico 1 2 Recursos 26/12/2013 26/12/2023 2013 AG12
organizacional honorarios, correspondientes al ejercicio  |recursos humanos
2013 Humanos(0PP)

EL PRESENTE INVENTARIO CONSTA DE 1 PAGINA Y AMPARA LA CANTIDAD DE 2 EXPEDIENTES CONTENIDOS EN 1 CAJA FORMATO AG12, CONSIDERADOS PARA
BAJA DOCUMENTAL.

Elaboré

Rosa Maria Silva Pérez
Analista de Organizacion de la Informacién de la Oficina de
Administracion del Archivo de Concentracién y Organizacion de
Archivos

Aprobé

Manuel Antonio Medrano Castro
Gerente de Organizacion
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Luis Armando Martinez Alvarado
Jefe de la Oficina de Administracion del Archivo de Concentracién y
Organizacién de Archivos
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Subgerente de Coordinacién de Archivos
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